
评分办法

	序号
	评审因素
	评标标准

	1
	价格分
（20分）
	（1）“向招标人支付的管理服务费”报价分（10分）
①评标基准价：
“向招标人支付的管理服务费”报价分，以进入详评的最高的“向招标人支付的管理服务费”投标报价为10分。
某投标人“向招标人支付的管理服务费”报价分 =某投标人有效“向招标人支付的管理服务费”投标报价 /投标人有效最高“向招标人支付的管理服务费”投标报价×10分。
（2）“装修改造投入费”报价分，以进入详评的最高的“装修改造投入费”投标报价为10分。

某投标人“装修改造投入费”报价分 =某投标人有效“装修改造投入费”投标报价 /投标人有效最高“装修改造投入费”投标报价×10分


（3）价格分=（1）+（2）

	2
	装修改造设计方案分（12分）
	（1）装修效果图分（4分）
评委对各供应商提供的“装修效果图：各楼层装修改造平面图、厨房及就餐大厅装修效果图（食堂内部及就餐大厅装修的效果图不得少于5张，并同时提供相应的3D效果图）”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

（2）投入设施设备的布置方案分（4分）

评委对各供应商提供的“投入设施设备的布置方案”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

（3）食堂内各功能间拟投入的设备清单及相应材质分（4分）

评委对各供应商提供的“食堂内各功能间拟投入的设备清单及相应材质”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

注：供应商未提供“装修改造设计方案”中所涉及的相应内容的或提供的“装修改造设计方案”内容未达“一档”档次的，相应项不得分。

	3
	装修改造实施方案（18分）
	（1）承诺投入装修改造概算清单分（3分）
评委对各供应商提供的“承诺投入装修改造概算清单”内容的可行合理性、针对性二个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得3分：

一档（1分）：可行合理性、针对性均评定为良好的；
二档（2分）：可行合理性、针对性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行合理性、针对性均评定为优秀的。

（2）装修改造施工方案分（3分）

评委对各供应商提供的“装修改造施工方案”内容的可行性、针对性、合理性二个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得3分：

一档（1分）：可行合理性、针对性均评定为良好的；
二档（2分）：可行合理性、针对性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行合理性、针对性均评定为优秀的。

（3）装修进度计划分（3分）

评委对各供应商提供的“装修进度计划”内容的可行性、针对性、合理性二个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得3分：

一档（1分）：可行合理性、针对性均评定为良好的；
二档（2分）：可行合理性、针对性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行合理性、针对性均评定为优秀的。

（4）装修质量保证措施分（3分）

评委对各供应商提供的“装修质量保证措施”内容的可行性、针对性、合理性二个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得3分：

一档（1分）：可行合理性、针对性均评定为良好的；
二档（2分）：可行合理性、针对性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行合理性、针对性均评定为优秀的。

（5）装修安全保证措施分（3分）

评委对各供应商提供的“装修安全保证措施”内容的可行性、针对性、合理性二个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得3分：

一档（1分）：可行合理性、针对性均评定为良好的；
二档（2分）：可行合理性、针对性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行合理性、针对性均评定为优秀的。

（6）施工现场环境保护措施分（3分）

评委对各供应商提供的“施工现场环境保护措施”内容的可行性、针对性、合理性二个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得3分：

一档（1分）：可行合理性、针对性均评定为良好的；
二档（2分）：可行合理性、针对性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行合理性、针对性均评定为优秀的。

注：供应商未提供“装修改造实施方案”中所涉及的相应内容的或提供的“装修改造实施方案”内容未达“一档”档次的，相应项不得分。

	4
	食堂经营管理方案（37分）
	（1）经营方案分（4分）
评委对各供应商提供的“经营方案（总体经营方案、食品原材料采购配送制度、食品原材料检验制度、加工管理、仓储管理、卫生、农药检测、留样、洗消、培训、视频监控管理等）”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

（2）拟投入人员配备方案（包括项目负责人、行政主厨、厨师等）（11分）

①食堂运营场所配置的人员情况：专职业务主管、厨师，面点师、服务员、餐厅保洁员、餐具收拾收捡清洗员等均在1人及以上（人员齐全2分，人员配置不齐0分），满分2分。

②拟投入厨师人员中，具有高级厨师或一级/高级技师中式烹饪师（厨师）职业证书的（投标人提供拟投入厨师人员在2023年1月以来任意连续3个月的社保证明复印件及相应资质证书复印件），每提供1人得1分，满分5分。

③拟投入人员中，具有中级或以上营养配餐师证书的人员≥1人的（投标人提供拟投入人员在2023年1月以来任意连续3个月的社保证明复印件及相应资质证书复印件），得1分。

④拟投入人员中，具有专职食品安全员≥1人的（投标人提供拟投入人员在2023年1月以来任意连续3个月的社保证明复印件及相应食品安全员培训证明材料复印件），得1分。

⑤拟投入人员中，具有面点师，且面点师获得了中级或以上资质证书的得1分（投标人提供拟投入人员在2023年1月以来任意连续3个月的社保证明复印件及相应资质证书复印件），满分1分。

⑥拟投入的本项目负责人或项目经理具有高级餐饮职业经理人证书的（投标人提供拟投入人员在2023年1月以来任意连续3个月的社保证明复印件及相应资质证书复印件），得1分。

（3）食堂经营品种方案分（6分）

评委对各供应商提供的“食堂经营品种方案”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得6分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（4分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（6分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

（4）食堂信息化管理系统投入方案分（4分）

评委对各供应商提供的“食堂信息化管理系统投入方案”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

（5）食堂管理制度分（4分）

评委对各供应商提供的“食堂管理制度(含餐厅卫生管理制度、服务质量标准、食堂员工培训制度、食堂前厅检查奖罚制度、服务人员健康检查及患病调离制度、员工考核制度、安全管理措施及突发应急预案等)”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

（6）食品安全管理方案分（4分）

评委对各供应商提供的“食品安全管理方案”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

（7）小卖部经营管理方案分（4分）

评委对各供应商提供的“小卖部经营管理方案”内容的可行性、针对性、合理性三个方面进行独立评审并独立打分，本项最多得4分：

一档（1分）：可行性、针对性、合理性均评定为良好的；
二档（2分）：可行性、针对性、合理性有1项评定为优秀的；
三档（3分）：可行性、针对性、合理性有2项评定为优秀的；
四档（4分）：可行性、针对性、合理性均评定为优秀的。

注：供应商未提供“食堂经营管理方案”中所涉及的相应内容的或提供的“食堂经营管理方案”内容未达“一档”档次的，相应项不得分。

	5
	履约能力分（13分）
	1. 投标人2020年以来具有所经营食堂的相关业绩（投标人提供合同复印件或中标（成交）通知书复印件等相关证明材料），每个业绩得1分，最多得3分。

2.投标人自2020年以来获得餐饮行业相关奖项或证书的（投标人提供相关有效证明材料复印件），每有1个得1分，最多得2分。

3.投标人自2020年以来获得与企业信誉相关奖项或证书的（投标人提供相关有效证明材料复印件），每有1个得1分，最多得3分。

4.供应商通过了质量管理体系认证、食品安全管理体系认证、HACCP管理体系认证、供应链安全管理体系认证、食品可追溯管理体系认证、餐饮配送服务认证，且认证覆盖范围包含餐饮管理的（投标人提供相关有效认证证书复印件），每有1个得0.5分，最多得3分。

5.投标人购买了公众责任、食品安全类保险（投标人提供相关有效证明材料复印件），综合保额≥100万元的，得2分；＜100万元的，得0.5分。

	总得分=1+2+3+4+5


建议调整管理服务费和装修改造投入费的分值，增加管理费的分值
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